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CORSO PER DIRIGENTI E PREPOSTI AZIENDALI SULLA SICUREZZA SUL LAVORO  
(D. LGS. 81/2008 AGGIORNATO AL D. LGS. 106/09)

INFORMAZIONI GENERALI  

Premessa Il corretto adempimento degli obblighi previsti dalla legislazione di igiene sicurezza del lavoro, 
implica la conoscenza dei compiti e delle responsabilità attribuiti dalla legge ai diversi soggetti 
aziendali. 
La legge, inoltre, attribuisce ai dirigenti l’obbligo di impartire direttive e adottare procedure in 
materia di igiene e sicurezza del lavoro, vigilando altresì sull’effettiva osservanza di tali 
prescrizioni prevenzionistiche. 
Solo una corretta gestione del sistema aziendale di sicurezza permette uno svolgimento in 
sicurezza dell’attività lavorativa quotidiana, anche con la predisposizione di un sistema di 
vigilanza efficiente tramite i preposti. 
La necessità di fornire ai dirigenti strumenti operativi efficaci per l’attuazione delle norme di 
sicurezza in azienda e una competenza comunicativa adeguata rappresenta una necessità 
imprescindibile per garantire la reale funzionalità del sistema aziendale di gestione della 
sicurezza. 

Durata 8 ore + verifica di apprendimento 

Docenti La formazione degli allievi sarà svolta da personale docente operante attivamente nel settore 
della sicurezza ed esperta in argomenti specifici relativi alla natura delle lezioni previste. 

Destinatari -Dirigenti 
-Responsabili del personale 
-Direttori di stabilimento 
-Direttori tecnici 
-Responsabili dei Servizi di Prevenzione e Protezione 
 

TITOLO DI STUDIO MINIMO RICHESTO: DIPLOMA DI SCUOLA SUPERIORE 

Metodologie Lezione interattiva, esemplificazioni di situazioni reali, discussione di casi, questionari 
esercitativi, lavoro di gruppo, esercitazioni e simulazioni 

Documentazione Dispense schematiche e riassuntive sugli argomenti trattati in aula. Strumenti di supporto alle 
esercitazioni: questionari, schede guida all’attività lavorativa. Bibliografia essenziale 

Verifiche La verifica dell’apprendimento sarà finalizzata alla verifica dell’acquisizione delle nozioni 
apprese in aula. 
Chi non supererà la prova nella 1° sessione del corso potrà ripetere la verifica nell’edizione 
successiva, in caso di mancato superamento della 2° verifica il partecipante dovrà ripetere il 
corso. 

Attestati Al termine del percorso di formazione è previsto il rilascio dell’attestato di frequenza a coloro 
che avranno superato il test di verifica dell’apprendimento e frequentate le ore minime 
richieste dalla normativa di riferimento. 

Quota di 
partecipazione 

€ 250,00 + IVA  (comprende il materiale didattico) 

PROGRAMMA  

Gli obblighi di 
organizzare la 
gestione della 
sicurezza aziendale, 
le responsabilità 
professionali, civili e 
penali  

-Il quadro normativo vigente in materia di sicurezza dei lavoratori 
-Il sistema aziendale di gestione della sicurezza: obblighi e responsabilità 
-L’attività di vigilanza e di controllo 
-La identificazione di tutti i rischi lavorativi 
-Procedure e/o norme di lavoro aziendali 
-Appalti, cantieri, lavoro autonomo e sicurezza 
-I dispositivi di protezione individuale 
-La prevenzione incendi, le procedure antincendio ed i piani di emergenza, il primo soccorso 
-La prevenzione sanitaria  
-Gli obblighi di informazione e formazione dei lavoratori 
-Casi pratici dalla giurisprudenza della Corte di Cassazione:  
-Questionario esercitativo di verifica  
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